
  
 

   
 
 

Leitbild 2018 

Wir fördern den Erfolg unserer Mitglieder. 

1 Kompetenz  
Wir fördern den beruflichen Nachwuchs und die Fachkompetenz der Branche, mittels zeitgemässer 
und praxisorientierter Aus- und Weiterbildung sowie Information. 

2 Dienstleistungen  
Wir bieten unseren Mitgliedern marktorientierte Dienstleistungen an, die eine Mitgliedschaft 
attraktiv machen. 

3 Interessen  
Wir vertreten politische und wirtschaftliche Anliegen unserer Branche. 

4 Attraktivität  
Verband und Mitglieder sind faire und attraktive Arbeitgeber.  

5 Marketing/PR  
Wir fördern und unterstützen branchenorientiertes Marketing und PR für den Beruf. 

6 Ethik  
Wir verpflichten uns zu gegenseitigem Respekt, persönlicher Wertschätzung, aktiver Unterstützung 
und zu offener Kommunikation. 

7 Nachhaltigkeit  
Nachhaltigkeit ist uns wichtig; wir handeln daher ökologisch, sozial und wirtschaftlich nachhaltig. 

8 Wirkung  
Wir setzen die zur Verfügung stehenden Mittel zum grösstmöglichen Nutzen der Branche und der 
Mitglieder ein und verpflichten uns dabei zur permanenten Optimierung und Weiterentwicklung. 


